企业管理（120202）

（一）基本概况

    企业管理专业1980年招收首批硕士研究生，1989年获批为独立的硕士点，1998年被评为原国家内贸部重点学科，2007年被评为北京市重点建设学科。经过近三十年的建设，企业管理学科已成为我校的拳头专业之一，其中商业企业管理、营销管理、战略管理等研究方向师资队伍较强、研究成果较多、社会影响较大。学制为3年，学习年限最长不得超过5年。
（二）培养目标 
    系统掌握管理学和经济学基础理论和专门知识，熟悉现代市场经济和产业发展的相关知识；具备运用现代管理学理论、方法和工具分析、解决工商企业管理问题的能力；较熟练掌握一门外语，具有较强的阅读、利用专业文献的能力；具有健康的身体和良好的心理素质。

（三）研究方向

1．零售管理 

    本方向研究变革环境下零售企业的经营管理问题及商品流通渠道体系中零售环节的管理问题。该方向研究内容主要包括：零售管理理论与方法、零售企业战略与组织、零售企业商业模式创新、网络零售、零售企业自有品牌、连锁经营、批发管理、零售企业国际化等。 

2．营销管理
    本方向研究服务企业的市场营销问题及其他企业为促进产品交换而开展的服务活动。主要研究内容包括：营销战略与组织、购买者行为、服务营销组合、服务质量、网络营销、品牌传播、渠道管理、国际市场进入方式、服务企业社会责任管理等。 

3．人力资源管理 

    本方向研究服务企业人力资源管理问题，主要研究内容包括：战略人力资源管理、企业绩效管理、服务文化、员工培训、工作分析等。 

4．战略与创新管理 

    本方向研究企业的商业模式创新、战略与组织创新、数字经济与管理创新、服务营销创新、服务技术创新、服务流程创新、服务文化创新、服务知识创新、创新政策等问题。 

（四）导师队伍

    企业管理专业目前共有硕士生导师33人，其中教授9名、副教授18名，讲师6名；拥有博士学位的教师28名。近年来，本学科教师6次获得北京市哲学社会科学优秀成奖、北京市优秀教育教学成果奖等奖项；承担省部级以上研究课题38项；发表学术论文379篇；出版学术专著32部；出版教材9部。

（五）就业前景

    该专业的毕业生选择事业单位、政府部门、各类企业和管理咨询服务机构工作；就业区域以北京为主，并遍布上海、广州、深圳、福州、成都、重庆、大连、天津等各大城市。

近年来部分就业单位：中国冶金科工集团公司、中国中信集团公司、中国民航信息网络股份有限公司、中国五矿集团公司、中国工商银行北京市分行、北京西城区人事局、北京市文物局、北京房山区人民法院、北京市密云县人民法院、北京外企人力资源服务公司、王府井百货大楼集团公司、东方慧博人力资源咨询公司、深圳口岸管理服务公司、广州商会、可口可乐、摩托罗拉、诺基亚、中国电信、中国网通、中国联通、招商银行、光大银行、沃尔玛、亚马逊、联想集团、美的集团、福田汽车等。

